Tipo contratto Contratto a tempo indeterminato

Data Pubblicazione 03/04/2024

Tipo candidato educatore/educatrice

Settore RSA

Sede Marene (CN)
Posizione

Il gruppo KOS & Leader nel panorama italiano, con oltre 13.000 posti letto tra Italia e Germania, unisce
competente specialistiche, presenza capillare sul territorio, professionalita e attenzione alle persone.
Offre servizi completi per la tua salute: dalle prestazioni ambulatoriali ai percorsi riabilitativi, dalla salute
mentale all'assistenza socio-sanitaria agli anziani.

Residenza Anni Azzurri La Corte -V. Guglielmo Marconi 163 - 12030 Marene CN, 101 posti letto

La Residenza Anni Azzurri La Corte offre ospitalita e servizi assistenziali sia a persone autosufficienti, sia
a persone con diverse condizioni di non autosufficienza e/o grave decadimento cognitivo.

L'RSA e strutturata per la presa in carico anche di persone in stato vegetativo o minima coscienza e
anziani affetti da patologie neurodegenerative come SLA, Parkinson, sclerosi multipla, Corea di
Huntington. E possibile effettuare soggiorni di lungodegenza o temporanei in seguito a eventi acuti o
ricoveri pre/post operatori, nonché ricoveri di sollievo.

Sito web: https://anniazzurri.it/residenza-anni-azzurri-la-corte

- assunzione a tempo indeterminato;

- tempo parziale 24 ore settimanali su turni diurni;

- CCNL applicato Confcommercio Salute Sanita e Cura;

- tredicesima e quattordicesima;

- assicurazione sanitaria, piattaforma scontistica per dipendenti, percorsi di formazione aziendale;

Caratteristiche del candidato
L'Educatore:

- progetta, organizza e gestisce progetti e servizi educativi e formativi in ambito socio-educativo
rivolti all'ospite;

- gestisce I'animazione della struttura con |'obiettivo di contribuire al miglioramento della qualita di
vita degli ospiti in struttura, alla loro integrazione nel tempo e alla continuita dei rapporti coniloro
parenti;

- costruisce e organizza i programmi di riabilitazione educativa settimanale in collaborazione con
I'equipe multidisciplinare;

- crea momenti di incontro e di relazione collettiva;

- organizza e partecipa alle attivita di stimolazione cognitiva;

- pianifica il programma educativo volto all'individuazione ed al superamento del bisogno dell'ospite
tenendo conto della prescrizione del medico e in collaborazione con altri professionisti;

- verifica che ci sia rispondenza tra la metodologia educativa attuata e gli obiettivi di recupero;

- costruisce interventi educativi mirati al recupero e allo sviluppo delle potenzialita dei soggetti in
difficolta per il raggiungimento di livelli sempre pil avanzati di autonomia integrandosi con altre
figure professionali;


https://anniazzurri.it/residenza-anni-azzurri-la-corte
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- utilizza correttamente le procedure e i protocolli presenti nella realta operativa osservando i
principi di tutela e sicurezza per I'ospite e il lavoratore;

- conosce e applica tutte le disposizioni del D.Lgs 81/2008;

- assicura la riservatezza di tutte le informazioni relative all'ospite.
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Contatti

inviare il cv a: rosalia.leogrande@kosgroup.com

Salesian
Institutions
of Higher
Education
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