
 

 

 

Tipo contratto Stage 

Data Pubblicazione 20/01/2022 

Tipo candidato Laurea Specialistica 

Settore Outplacement 

Sede Torino 

 

Posizione 

INTOO Srl, società leader nei processi di transizione e sviluppo di carriera del gruppo GI 
Group, ricerca una assistente all’attività career coaching. L’obiettivo del tirocinio è di 
formare la risorsa alla conoscenza dei processi di outplacement individuale e collettivo e 
alle varie fasi del processo di transizione di carriera. Il tirocinante verrà formato all'attività 
di consulente di outplacement, acquisirà capacità nella valutazione dei profili professionali 
e della loro spendibilità sul mercato del lavoro, entrerà in contatto con aziende, società di 
selezione del personale e Agenzie per il Lavoro. La risorsa si occuperà di affiancamento ai 
consulenti nei programmi di outplacement, in particolare attraverso: contatto telefonico 
con aziende, società di selezione e agenzie per il lavoro per la proposizione dei profili, 
attività di back-office e supporto ai candidati in carico.  

Caratteristiche del candidato 

Il/la candidato/a è in possesso di laurea specialistica in discipline umanistiche o affini, è 
interessato ad approfondire le dinamiche del mercato del lavoro e della consulenza di 
carriera. 

Il profilo ideale ha una buona conoscenza pacchetto office, oltre a capacità relazionali, 
flessibilità e intraprendenza. La conoscenza dell’inglese è un plus.  

E’ previsto un inserimento con tirocinio di 6 mesi presso la sede Intoo Torino con orario 9-
13/14-18 (lun-ven) – l’attività verrà svolta con un’alternanza di lavoro in presenza e da 
remoto. Agevolazioni: 600€ mensili + buoni pasto. 

Contatti 

Cristina Bronzini 
Cellulare: +39 345 8031144 
E-mail: cristina.bronzini@intoo.it 


